
揖揖斐斐川川町町職職員員のの給給与与をを公公表表ししまますす
人件費とは…
人件費とは、職員の給与・手当て、そのほか、町長・議員などの

特別職の給料・報酬、各種委員報酬など、またこれらに伴う各組合

への負担金などのことをいいます。

平成１７年度の決算では次のようになります。

■平成１７年度人件費の状況（普通会計） （単位：千円）

歳出額（Ａ） 人件費（Ｂ） 人件費率（Ｂ／Ａ）

１４，７５９，０４５ ２，８９５，７２９ １９．６％

給与とは…
一般に「給与」といいますが、「給与」と「給料」の違いはご存

知でしょうか。

職員が勤労を提供し、その対価として得るものが「給与」です。

給与は、経験年数や学歴、勤務成績などにより決定される「給料」

とこれを補完する各種手当とに分けられます。各種手当とは「扶養

手当」「通勤手当」「住宅手当」「期末勤勉手当」「時間外勤務手当」など

のことです。

■職員給与の予算の状況
普通会計 平成１８年４月１日現在 （単位：千円）

職員数（Ａ） 給 料 職員手当 期末勤勉手当

３８９人 １，３０１，０２６ １８６，１０８ ５４２，６７２

給与費計（Ｂ） 一人当たり給与費（Ｂ／Ａ）

２，０２９，８０６ ５，２１８

※職員手当には退職手当は含まれていません。

職員の平均給与額は…
平成１８年４月１日現在

区 分 平均給料月額 平均年齢

一般行政職 ３０２，９８８円 ３６．７歳

技能労務職 ２１２，９２１円 ５２．２歳

初任給は…
初任給は、新規学卒者のように前職がない場合には下記の表のと

おり決定されます。

■初任給の状況（一般行政職） 平成１８年４月１日現在

区 分 決定初任給

大学卒 １７０，２００円

短大卒 １５１，０００円

高校卒 １３８，４００円

級別職員数の状況
平成１８年４月１日現在

区 分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 合計

標準的職務内容 主事 主任 係長・主査 課長補佐 課長・主幹 次長・課長 参与・部長

職員数（人） ７４ ５４ ７６ ４８ ５３ １１ １２ ３２８

構成比（％）２２．６ １６．５ ２３．２ １４．６ １６．２ ３．３ ３．６

（注） 揖斐川町職員の給与に関する条例の給料表区分に基づく 技
能労務職、医療職を除く職員数です。

特別職の報酬等の状況
平成１８年４月１日現在

区 分 給料月額 期末手当

給料

町 長 ７５０，０００円
６月期 ２．１２５月分

１２月期 ２．３２５月分

計 ４．４５月分

助 役 ６００，０００円

収入役 ５７０，０００円

区 分 報酬月額 期末手当

報酬

議 長 ３００，０００円
６月期 ２．１２５月分

１２月期 ２．３２５月分

計 ４．４５月分

副議長 ２６０，０００円

議 員 ２５０，０００円

職員手当の状況
平成１８年４月１日現在

区 分 期 末 勤 勉

期末・勤勉
手 当 支 給
割 合

６月期 １．４月分 ０．７２５月分

１２月期 １．６月分 ０．７２５月分

職務上の段階などに応じた加算措置・・・有

退職手当
（支給率）

退職事由 自己都合 定年・勧奨

勤続２５年 ３３．７５月分 ４２．１２月分

最高限度額 ５９．２８月分 ５９．２８月分

その他の加算措置
定年前早期退職特例措置（２～２０％加算）

扶養手当

配偶者は月額１３，０００円
その他の扶養親族２人までの月額６，０００円
３人目以降月額５，０００円
１６歳から２２歳の子には月額５，０００円加算

住居手当
月額１２，０００円を超える家賃の額に応じ、最高で
２７，０００円まで
自己所有住宅で新築５年以内 月額２，５００円

通勤手当

①交通機関等利用者
運賃相当額に応じ最高５５，０００円まで

②自動車等使用者
片道２㎞以上の職員に対して、距離に応じ、
月額２，０００円から２４，５００円まで

職員数の状況 各年４月１日現在

区 分
職 員 数

増 減
平成１７年度 平成１８年度

一般行政部門 ３３１人 ３２２人 △９

教 育 部 門 ６８人 ６７人 △１

公営企業等部門 １８人 １８人 ０

合 計 ４１７人 ４０７人 △１０

IBIGAWA 2007 February5


